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Revidert 21.03.2019

Oppleringskontorets organisasjonsform og navn

Oppleringskontoret for elektrofag er et bransjekontor som er organisert som en
forening bestaende av medlemsbedrifter. Foreningens navn skal vare
Oppleringskontor for Elektrofag i Rogaland, til daglig kalt OFEL. Kontoret skal vaere
lokalisert i Rogaland.

Formal

OFEL skal sammen med medlemsbedriftene organisere sin virksomhet slik at praktisk
og teoretisk opplering blir gitt til et utvalg leerlinger som ligger under
utdanningsprogrammet elektro. OFEL skal videre koordinere, kvalitetssikre og
optimalisere den oppleering som gis til lzerlingen i leeretiden. Oppleeringen skal gis i
samsvar med gjeldende lereplan, relaterte lover og forskrifter. Malsettingen er at
leerlingen skal sikres best mulig grunnlag for & kunne fullfgre utdanningen og avlegge
fagpreve i faget ved leeretidens utlagp.

Videre skal OFEL koordinere samarbeidet mellom leerling, leerebedrift og Rogaland
Fylkeskommune. En viktig rolle for OFEL er a bidra til at bransjen sikres fagutdannet
arbeidskraft i samsvar med markedets behov ved a formidle ngdvendig informasjon pa
bransjens vegne til Rogaland Fylkeskommune og bidra til god dialog.

OFEL kan ogsa bidra til at det kan gis relevant oppleringstilbud innen elektrofag til
andre ansatte i OFELs medlemsbedrifter slik at flest mulig kan oppna fagutdannelse.

Medlemskap

Alle bedrifter som kan godkjennes som leerebedrift i elektrofag kan sgke om
medlemskap. OFELSs styre behandler alle sgknader om medlemskap og innstiller til
Rogaland Fylkeskommune som avgjer sgknaden.
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Bedrifter som melder seg inn forplikter seg & forholde seg til de til enhver tid
gjeldende vedtekter. Innmeldingsavgiften er et engangsbelgp som bedriften betaler nar
de opptas som medlem. Belgpets starrelse fastsettes hvert ar av generalforsamlingen.

Utmelding kan kun skje skriftlig med ett ars varsel. Alle lzeringer som har opprettet
leerekonkontrakt med OFEL og medlemsbedrift skal fullfgre sin leeretid i henhold til
lzerekontrakten, selv om bedriften sier opp sitt medlemskap i OFEL far kontraktfestet
lzeretid er avsluttet. Dette gjelder selv om medlemsbedriftens oppsigelsestid er utlgpt.
Hensikten er & hindre at leerlingen ma avbryte sin lzeretid fer utlgp pa grunn av
lzerebedriftens eventuelle utmelding av OFEL. Innmeldingsavgiften refunderes ikke
ved eventuell utmelding.

@dkonomi

OFEL plikter & fare regnskap som viser foreningens gkonomiske aktivitet. Regnskapet
skal revideres av registrert eller statsautorisert revisor som velges av
generalforsamlingen.

Daglig leder har prokura for OFEL, men plikter & fremlegge serlig store og-/eller
risikofylte disposisjoner for styret for godkjenning.

OFELSs drift finansieres ved lzrlingetilskudd fra det offentlige, medlemsbedriftenes
innmeldingsavgift og andre inntekter. Alle offentlige tilskudd skal innbetales til
OFEL. OFELs styre skal ssmmen med daglig leder a holde seg orientert om og sgke
om alle tilgjengelige midler til drift av oppleaeringskontoret.

Generalforsamlingen avgjer hvor stor del av lerlingetilskuddet som benyttes til
kontorets drift, avsettes til fonds og stipend og hvor mye som skal utbetales til
medlemsbedriftene som har leerlinger. | de tilfeller en lzerling har hatt leeretid ved flere
medlemsbedrifter, vil tilskuddet bli fordelt mellom bedriftene i henhold til den faktiske
tid lzerlingen har arbeidet ved den enkelte bedrift. Ved konkurs i medlemsbedrift
bortfaller retten til & delta i utbetaling av lerlingetilskudd.

Eventuelt underskudd som opparbeides i forbindelse med driften av OFEL skal
behandles pa generalforsamlingen i forbindelse med behandlingen av arsregnskap og
arsoppgjersdisposisjoner. Underskudd skal sa langt mulig dekkes av avsatte midler.
Alternativt kan det dekkes inn ved at medlemsbedriftene betaler inn sin
forholdsmessige andel i henhold til det aktuelle lzerlingtilskuddet for aret.

Generalforsamlingen fastsetter i forbindelse med budsjettbehandlingen en
manedsavgift for laerlinger uten tilskudd. Manedsavgiften dekker lerlingesamtaler og
e-logg, men ikke kurs. Denne faktureres to ganger pr. ar. Kurs som arrangeres for
leerlinger uten tilskudd faktureres fortlgpende. Dersom medlemsbedriften bade har
lerlinger som far tilskudd og lzerlinger som ikke far tilskudd, vil manedsavgift og
kursavgift for leerlinger som ikke far tilskudd trekkes fra ved utbetaling av
leerlingetilskudd fra OFEL til lzerebedriften.
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Generalforsamling

Generalforsamlingen er OFELSs gverste myndighet. Ordinar generalforsamling skal
avholdes en gang pr. ar, senest innen utgangen av mars maned. Innkalling til
generalforsamling skjer skriftlig med 14 dagers varsel. Sammen med innkallingen
sendes arsberetning, regnskap for siste driftsar og budsjett for kommende ar. OFELs
revisor skal kalles inn til generalforsamlingen.

Det er bare medlemsbedrifter som har stemmerett pa generalforsamlingen. Hver
medlemsbedrift har 1 — en - stemme. Det er anledning for medlemmene & mgte med
skriftlig fullmakt fra medlemsbedrifter som ikke har anledning til selv a delta, oppad
begrenset til 1 — en - fullmakt pr. mgtende bedrift. Fullmakten skal veere signert og
skal inneholde opplysninger om hvem som gir fullmakten og hvem den er gitt til.
Alle valg styrefunksjoner foregar som flertallsvalg.

Fglgende saker skal behandles pa generalforsamlingen:

1.  Godkjenning av innkalling

2. Valg av mgteleder, referent og to fra medlemsbedriftene som skal
underskrive protokollen.

3. Gjennomgang og godkjenning av styrets beretning

4.  Gjennomgang og godkjenning av regnskap, arsoppgjgrsdisposisjoner og
revisors beretning. Revisor besvarer eventuelle spgrsmal.

5. Budsjett for kommende ar inkludert fastsettelse av innmeldingsavgift,
manedsavgift for leerlinger uten tilskudd og styrehonorarer.

6.  Innkomne saker som ma vaere OFEL i hende innen 15. februar hvert ar.

7. Valg av styreleder. Styreleder velges for ett ar.

8.  Valg av to styremedlemmer og en vararepresentant.
Styremedlemmene velges for to ar og vararepresentant for ett ar. To av
styremedlemmene velges hvert ar.

9. Valg av revisor.

10. Valg av valgkomité.

Avgjarelser fattes av Generalforsamlingen med alminnelig flertall, med mindre annet
seerskilt fremgar av vedtektene.

Etter at generalforsamlingen er formelt avsluttet kan det avholdes medlemsmagte.

Ekstraordiner generalforsamling kan avholdes dersom styret finner dette ngdvendig,
eller hvis minst 1/3 av medlemsbedriftene i OFEL krever det. Innkalling til
ekstraordinaer generalforsamling innkalles med minst 14 dagers varsel av styrets
leder. Innkallingen skal veere skriftlig og angi de saker som skal behandles.
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Endring av vedtekter

Endring av foreningens vedtekter kan kun skje i ordiner- eller ekstraordinaer
generalforsamling. Vedtak om endring krever 2/3 flertall av de fremmgte
stemmeberettigede medlemmene.

Styret

OFELSs styre bestar av styreleder, fire styremedlemmer og en vararepresentant som
alle velges av generalforsamlingen. Tre av i alt fire styremedlemmer skal velges av
0g ma veere fast ansatt i en av medlemsbedriftene. Det fjerde styremedlemmet
utpekes av det sittende styret i NELFO- Sgr Rogaland.

Styreleder skal velges serskilt hvert ar. Styremedlemmenes funksjonstid skal vere to
ar, og etter ett ar er to av de fire styremedlemmene pa valg. Vararepresentant velges
for ett ar. En representant fra Yrkesopplaringsnemnda kan delta som observatar,
men har ikke stemmerett.

Daglig leder i OFEL er styrets sekreter, og plikter & delta pa alle styremgtene.

Styret skal behandle saker som ikke er tillagt generalforsamlingen eller delegert til
daglig leder. I saker med stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme. Det er styret
som ansetter daglig leder.

Det skal utarbeides instruks for styret og stillingsinstruks for daglig leder som begge
skal vedtas av generalforsamlingen.

Valgkomité

Farste medlem fra valglisten kaller inn til komiteens forste mate, hvor valgkomiteen
konstituerer seg selv. Valgkomiteen legger frem forslag til kandidater til alle de
styreverv som er pa valg med unntak av representanten fra NELFO-Sgr Rogaland.
Ett av styremedlemmene og en vararepresentant skal velges fritt blant medlemmene.

OFELs administrasjon

Daglig leder er ansvarlig for og skal lede OFELs daglige drift i samsvar med den til
enhver tid gjeldende stillingsinstruks. Daglig leder rapporterer til styret.

Administrasjonens gvrige ansatte rapporterer til daglig leder, som skal pase at disse
utfarer sitt arbeid i samsvar med de til enhver tid gjeldende stillingsinstrukser.
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§10 Opplesning

10.1 OFEL kan opplases dersom et flertall pa 2/3 av alle medlemsbedriftene fremsetter
krav om opplgsning i brev med originalsignatur av medlemsbedriftens daglige leder.
Kravet ma leveres personlig til OFEL ved daglig leder eller sendes rekommandert til
OFEL, som innen 6 maneder skal avhold ekstraordiner ordinaer generalforsamling.

10.2  Dersom en medlemsbedrift gnsker a trekke kravet tilbake ma dette gjares pa samme
mate av den som fremsatte det opprinnelige kravet og senest 3 maneder far dato for
den ekstraordinzre generalforsamlingen.

10.3  Pa generalforsamlingen, hvor OFEL skal pase at revisor og juridisk bistand er tilstede,
skal det ikke foretas avstemming over selve opplasningen. | slike tilfeller skal OFELSs
fond og avsetninger fordeles i henhold til det totale antall avsluttede lserekontrakter
hver medlemsbedrift har hatt i sin medlemsperiode i OFEL.

10.4  Styret skal farst fremlegge forslag til behandling av foreningens forpliktelser som det
skal stemmes over ved skriftlig avstemming. Et overordnet prinsipp skal veere at
lerlingene og de ansatte skal holdes mest mulig skadeslase. Deretter skal det
fremlegges forslag til fordeling av de verdier som er igjen etter at alle gkonomiske
forpliktelser er ivaretatt. | dette inngar rettighetene til navnet OFEL, logoer mv.
Legsningen som vedtas ma ha 2/3 flertall av de fremmagtte stemmeberettigede
medlemmene.
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